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od ukupno Sest DIS marketa i locirane u

vecim objektima, jer realno u manjim DIS
marketima nije bilo dovoljno prostora za njihovo
postavljanje. Svaka igraonica prostire se na 50
kvadrata koje pokrivaju razliiti sadrzaji. Tobo-
gani, tuneli, mostici, trambuline, bazeni sa lopti-
cama, ljuljaske i vrece za udaranje i provlacenje
osnovni su sadrzaji svake od igraonica. Sadrza
Zum Zum igraonice namenjen je deci do 8 godi-
na starosti. Svaka igraonica raspolaze poseb-
nom zastitom u vidu mreza namenjenih spreca-
vanju povredivanja dece, pa je i u tom pogledu,
igraonica kao mesto gde mozete da ostavite
svoje dete, ne samo zabavna, ve¢ i potpuno
bezbedna. Pored pet tapaciranih polja, na podu

Zum zum igraonice, postavljene su u cetiri

DOBRO Jogurt
Jogurt je jedan od najpopular-
nijih mlecnih proizvoda. Bilo da je
dodatak obrocima ili obrok sam %w /
za sebe, od malih nogu uzivamo
u njegovom bogatom ukusu.
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se nalaze mekane podloge koje ine toplotnu
izolaciju i predstavljaju jo$ jednu meru zastite de-
ce. Sve komponente od kojih je sadinjena igrao-
nica napravljene su od materijala koji je potpuno
neskodljiv, pa je uz ve¢ pomenutu mrezu gotovo
potpuno iskljuéena mogucnost povredivanja
dece.

Radno vreme Zum zum igraonica izjednaceno
je sa radnim vremenom DIS marketa. Koris-
cenje igraonice za kupce DIS marketa je potpu-
no besplatno. U Zum zum igraonicama roditelji
imaju mogucnost da, osim svakodnevne zabave
organizuju i rodendanska slavlja za svoju decu.
Kada je o ovakvim deSavanjima rec, koris¢enje
igraonice ce biti besplatno ukoliko hranu i pice
roditelji poruce u Meze restoranu DIS marketa.

Rodendan u Jagodini [
U prvoj godisnjici postoja-
nja, u DIS marketu u Jago-
dini kupovalo je 430.200
kupaca. Na godisnjicu pos-
tojanja 1.620 kupaca.

m Godina1l =m

Izlazi dvomeseéno

BLADE SERVER U FUNKCUI

Blade serveri se tako zovu jer su toliko tanki da
podsecaju na seciva. Za njih se koriste posebno
projektovane ploce i kucista minimalnog profila,
tako da je moguce spakovati veliki broj servera
u blade kuciste...



Rupp sir? Yes SIR?

s SUNNY 2.

GODINATRADICLE




Glasnik

IZDAVAC:
PTP ,DIS"
Bulevar oslobodenja 1b
11319 Krnjevo

REDAKCILA:
Danijela Milovanovit
Ivan Sulei¢
Milo§ Sundi¢
Ivan Skoki¢
Vladimir Josifovi¢

KONTAKT:
MARKETING SLUZBA
026 /330 - 143
dmilovanovic@disyu.com

STAMPA:
Rotografika d.o.o.
Tiraz: 2300 primeraka

DIS Glasinik je besplatan i izlazi
dvomesecno. Elektronsko izdanje
lista nalazi se na sajtu:
www.disyu.com
www.dismarket.rs

Glasnik

SADRZAJ:

4 Zum Zum igraonice

6 Novi server

8 Posao mora da se zavrsi

11 Nagrada je podsticaj...

12 Alfa trgovina

14 Recept za uspeh

16 Novi DOBRO proizvodi

18 Dani zaboravljene srpske kuhinje
20 Prvi rodendan u Jagodini

23 Nagradna igra

april 2009.

DANAS & SUTRA|Glasm'k OIS

U SUSRET POTROSACIMA

Bez obzira na zabrinutost koju
Je, kako se ¢ini, svetska ekonom-
ska kriza nametnula u svim obla-
stima Zivota i na mere koje mora-
mo sprovesti, ne bi li smo joj se
prilagodili, nase osnovno usme-
renje i dalje ostaje zadovoljava-
nje potreba svakog kupca.

U proteklom dvomesecnom periodu fokusi-
rani smo na niz promena u ponudi nasih ma-
loprodajnih objekata. Posle uspesnog bren-
diranja restorana MEZE u koji se sa novim
brendom vratio duh porodicne topline, sle-
decéu aktivnost usmerili smo ka potrebama
nasih najmladih kupaca.

Tokom aprila u svim velikim DIS marke-
tima otvorene su ZUM ZUM igraonice koje
malisanima obezbeduju zabavu i sigurnost,
a roditeljima opustenu kupovinu u DIS mar-
ketima.

Prosiren je i asortiman DIS robne marke
DOBRO, pa su tako kupcima sada dostupne
testenine, mleCni proizvodi i deterdZenti
DOBRO cene i kvaliteta, dok je ambalaza
DOBRO vode dobila potpuno novi izgled.
DOBRO proizvodi i dalie prate trend naj-
jeftinijih na trzistu, a novi proizvodi DIS rob-
ne marke uklapaju se u dosadasniji, jedin-
stven vizuelni identitet.

Instaliranjem najsavremenijeg servera u
DIS Distributivnom centru unapredili smo
poslovanje, znagajno utiéuci na brzinu obra-

de podataka i stabilnost sistema u svim
segmenitima.

Uprkos nestabilnosti na trzistu, ali osla-
njajuci se na sopstvene finansijske poten-
cijale, planove na proSirenju maloprodajne
mreze realizujemo predvidenom dinami-
kom i privodimo kraju pripreme za izgradnju
dva nova DIS marketa.

Darko Aéimovic
Generalni direktor DIS-a
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Kupovina neophodnih namirmica kao sustina
postojanja maloprodajnih objekata, danas je sa-
mo daleka pro$lost. Sa povecanjem povrine na
kojoj se odredeni maloprodajni objekat prostire,
doslo je i do proSirenja ponude, | kupcima su po-
stali dostupni najrazlicitiji sadrZaj koji bi zadovo-
ljili potrebe i onih najzahtevnijih. U markete su
se najpre uselili restorani, zatim, butici, apoteke
i sve ono $to je savremenom éoveku neophodno
za uobicajen Zivot koji se danas vodi u nepresta-
noj borbi sa nedostatkom vremena. Obezbedi-
vanje svega na jednom mestu, ¢ime kupac stedi
na vremenu koje bi u potrazi za raznim proizvo-
dima potrosio obilazeci nekoliko razli€itih obje-
kata, postala je suslina postojanja svakog mar-
keta.

Izlazeti u susret svojim kupcima, DIS marketi
su najpre promenama u enterijeru i znacajnom
dopunom menija, u Meze restorane uneli toplinu
domace kuhinje. Od skora su i najmladi poseti-
oci DIS marketa, igrajuci se u Zum zum igraoni-
cama, pronasli svoje mesto u ovom prostoru, pa
se neki od njih sigurno osecaju i bolje nego kod
kuce.

- Ideju o otvaranja igraonica u DIS marketima
razradivali smo u poslednjih godinu dana. Na

razvoj | realizaciju ovog projekta podstakli su nas
sami kupci, koji su, obracajuci nam se kroz knjigu
utisaka, izrazili zelju za postojanjem ovakvog
sadrzaja. Ovu ideju kupci su opravdali zeljom da,
dok kupuju u DIS marketu, svoju decu ostave na
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kaze Ivan Sulei¢, direktor marketinga DIS-a.

Pitanje bezbednosti dece je ono §to zanima
svakog roditelja, kao i Sta €ini sadrzaj Zum zum
igraonica i kom uzrastu dece je ovaj prostor na-
menjen?

- Zum zum igraonice, postavijene su u cetiri od
ukupno $est DIS marketa i locirane u vecim ob-
jektima, jer realno u manjim DIS marketima nije
bilo dovoljno prostora za njihovo postavijanje.
Svaka igraonica prostire se na 50 kvadrata koje
pokrivaju razliciti sadrzaji. Tobogani, tuneli, mos-
tici, trambuline, bazeni sa lopticama, ljuljaske i
vrece za udaranje i proviacenje osnovni su sa-
drzaji svake od igraonica. Sadrzaj Zum Zum ig-
raonice namenjen je deci do 8 godina starosti.
Svaka igraonica raspolaze posebnom zastitom
u vidu mreza namenjenih spre¢avanju povredi-
vanja dece, pa je i u tom pogledu, igraonica kao
mesto gde moZete da ostavite svoje dete, ne sa-
mo zabavna, veé i potpuno bezbedna. Pored
pet tapaciranih polja, na podu se nalaze meka-
ne podloge koje ¢ine toplotnu izolaciju | predsta-
vijaju jos jednu meru zastite dece. Sve kompo-
nente od kojih je sacinjena igraonica napravlje-
ne su od materijala koji je potpuno neskodljiv, pa
je uz ve¢ pomenutu mrezu gotovo potpuno isk-
ljuéena moguénost povredivanja dece.

april 2009.
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Organizovanje predstava namenjenih deci u
Meze restoranima postala je uobicajena praksa.
Da li ¢e postojanje Zum zum igraonica doneti
neke nove slicne sadrzaje?

- Radno vreme Zum zum igraonica izjednace-
no je sa radnim vremenom DIS marketa. Koris-
cenje igraonice za kupce DIS marketa je potpu-
no besplatno. U Zum zum igracnicama roditeli
imaju mogucnost da, osim svakodnevne zabave
organizuju i rodendanska slavlja za svoju decu.
Kada je o ovakvim desavanjima rec, kori§tenje
igraonice ce biti besplatno ukoliko hranu i pice
roditelji poru¢e u Meze restoranu DIS marketa.
U skladu sa poslovnom politikom DIS marketa,
mogué je i svaki drugi dogovor po pitanju pro-
slavijanja znacajnih datuma vezanih za vase de-
te ukoliko odlucite da mesto tih deSavanja budu
Zum zum igraonice DIS marketa.

Rezultati psiholoskih istrazivanja su pokazali
da deca koja su se vise igrala kasnije bolje pro-
laze u Skoli, imaju razvijenije drustvene vestine
i jace izraZeno samopouzdanije.

Postoji predrasuda da su dedje igre gubljenje
vremena, a istina je da je to nacin kako deca
uce o Zivotu, tvrde psiholozi.

U detinjstvu je najjace vaspitno sredstvo igra.
Pomocu igre dete stice zivotna iskustva, obo-
gacuje se novim saznanjima, jer u igri eksperi-
mentise, gradi, razvija fantaziju i stvaralacke
sposobnosti. Pomo¢u igre izgraduje svoje pog-
lede na drustvene odnose, jer mora voditi radu-
na o drugima.

Igrom ojacava zdravije, pokazuje svoje sklo-
nosti i osecaje, svoj temperament i crie karak-
tera. Nizom poznatih igara dete vezba svoja cu-
Ia (pipanje, sluh, vid). Vid i merenje oka vezba
kroz igru kao $to je igra loptom, bacanje ili ga-
danje u cill, a mnoge igre sluZe za vezbanje or-
gana za kretanje (Zmurke, utrkivanje, skakanje
i sliéno).

Neke igre potpomazu razvoj koordinacije
pokreta | sposobnosti za odrZavanje ravnoteze
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Psihologija decije igre

(stajanje i skakanje na jednoj nozi, prelazenje
preko prepreke), Mnogobrojnim igrama dete
vezba svoje intelektualne sposobnosti, prepo-
znavanije, teZnju za savladivanjem prepreka,
za postizanjem cilja. Takve igre su i prava Sko-
la za ja¢anje volje.

Roditelji se ne smeju pasivno odnositi prema
decjoj igri. Oni treba da odrede vreme za igru,
da pomazu u izboru materijala, da usmeravaju
paznju i interes dece za one igre koje po svom
sadrzaju i obliku odgovaraju zahtevima vaspit-
nih cilieva, odgovaraju psihofizickoj snazi de-
teta, individualnim potrebama pojedinog dete-
ta s odredenim ciliem | zadatkom, kao i da na-
du pravu meru izmedu igre, rada i odmora, za
dete bilo kojeg uzrasta. Svi podaci izneti u
ovom tekstu utemeljeni su na brojnim istrazi-
vanjima degijih psihologa.

Dakle, kupujuci sa vama vase dete se nece
preterano zabavljati, ali zabava u Zum Zum
igraonici DIS marketa u isto vreme dok vi zavr-
Savate veliku nedeljnu kupovinu jeste pravo
reSenje za vas, rasteretice vas brige i pruziti
radost vasem detetu.



OIS

Glasnik  VESTI & NOVOSTI

BLADE SERVER U FUNKCUI

Fujitsu-Siemens PRIMERGY RX600 blade server,
prava je investicija u kvalitetnije i energetski efikasnije poslovanje.

Ako ste ikada posetili racunarski'cen-
tar jedne ozbiljne firme, sigurno je da
ste se zapitali cemu sluZe ti serveri na-
lik -na ‘erman" sa mnostvom upaljenih
lampica ili kako fo da va$a firma ima 5
servera, kada vidite samo jedno kuciste
I ko zna kaliko jos pitanja postavimo sa-
mi sebi suoceni sa nedim nama pol-
puno nepoznatim. Serveri ne izgledaju
uvek onako kako ocekujemo, niti ih ima
onoliko kolike mislimo da bi trebalo da
ih-bude i sa koliko god da ih se raspola-
Ze nikada ih, u stvari nije dovoljno, reci
ce svaki strucnjak za ovu oblast. Savre-
meni trendovi poslovanja u bilo kojoj,
pa i oblasti trgovine, kao [ napredak
kompanije kakva je DIS, zahtevaju pri-
menu moderne lehnologije u koju je
neophodno konstantno vlagati.

U svemu, pa i u planiranju novog informacion-
og sistema potrebne su paznja i sistematiénost.
Cesto se zaboravi veoma jednostavna injenica
koja glasi: nakon izvesnog vremena ponovo ce
doci trenutak za planiranje novog informacionog
sistema. Kada je o potrebama DIS-ovog sistema
re¢, upravo takav trenutak iskoriscen je za ku-
povinu novog Blade servera poslednje genera-
cije, okarakterisanog kao idealno reSenje za po-
slovne web aplikacije koje zahtevaju veliki broj
korisnika i visoku raspolozivost. Ovakve blade
servere odlikuju najsavremenija arhitekiura ser-

verskog okruzenja sa velikom pouzdano$cu i ve-
likim propusnim opsegom. Jednostavnije receno,
novi Fujitsu-Siemens PRIMERGY RX600 blade
server, prava je investicija u kvalitetnije i energe-
tski efikasnije poslovanje.

- Zbog razvoja firme koji za sobom povlaci nove
procese | dodatnu obradu podataka, DIS je imao
potrebu za kupovinu novog servera. Sa prethod-
no raspolozivim serverom, imali smo nekoliko
znacajnih problema koji su se definitivno odraza-
vali na kvalitet i brzinu rada. Poredenja radi, stari
server troSio je ogromne koliéine struje - samo
server belezio je pofrosnju od 10,8 KW odnosno

isto onoliko koliko bi potrosile dve peéi Sestice
koje, recimo, rade neprekidno u skupoj tarifi i
crvenoj zoni. Rad tog servera zahtevao je i po-
stojanje dva klima uredaja, Sto je dodatnih 6,2
KW potrosnje. Dakle, svaki poku$aj pojacavanja
starog servera zahtevao je dodatne troSkove u
vidu kupovine opreme i povecanja potrosnje
elektricne energije, Sto svakako nije bilo prihvat-
liivo reSenje, kaze Goran Rakic, Sef IT sektora
DIS-a.

Blade serveri se tako zovu jer su toliko tanki da
podsecaju na seciva. Za njih se koriste posebno
projektovane ploce i kucista minimalnog profila,
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tako da je moguce spakovati veliki broj servera
u blade kuciste. Sami blade serveri su liSeni svih
suvisnih komponenti. Hard diskovi su izmeSteni
van samog blade-a i nalaze se u posebnom
kuéistu sa hot-swap lezistima za diskove.

- Procenili smo da nova serija blade servera
nudi sve Sto nam je potrebna i to upakovano u
samo jedan orman Sto je ogromna usteda na
prostoru, ali i koli¢ini potrosene elektricne ener-
gije. Novi blade server trosi 6,4 KW i moZe da se
hladi jednom klimom, $to sa ukupno 10 KW po-
tronje, u odnosu na predhodnih 17 KW pred-
stavlja znacajnu ustedu. Prethodni server je
imao brzinu 60 GHz, a novi 240 GHz. Dakle,
ako sumiramo cinjenice, novi server je cetiri
puta jaéi u odnosu na onaj koji smo do sada
upotrebljavali i trosi 50% manje kolicine elek-
tricne energije.

Virtualizacija odvaja fizicke mogucnosti IT in-
frastrukture od njihove funkcionalnosti tako sto
povecava podrucje njihovog delovanja. Zbog
sve vece slozenosti, Stedljivih budzeta i nedos-
tatka ljudskog potencijala, virtualizacija postaje
kljuéni faktor u upravljanju efikasnoscu, Sto
omogucava preduzecima da postignu znacajne
ustede. Prema tvrdnjama analiticara, tokom
2008. kompanije u celom svetu izgubile su pre-
ko 140 mililjardi dolara zbog neiskaris¢enih ka-
paciteta servera. U pitanju je veoma jednosta-
van, a uzasno mocan koncept. Veoma cesto se
dogada da je opterecenje nekih servera vrlo
neravnomerno rasporedeno u vremenu i vrsti
usluga, pa imamo jedan server koji se muci i
jedva postize da usluzi korisnike, dok drugi ne
radi nista.

- Server, u principu, radi 24 sata za potrebe
preduzeca. Sa starim serverom nije postojala
mogucnost testiranja novih programa koje pra-
vimo za potrebe DIS-a, jer je zbog preopterece-
nosti servera svako testiranje zahtevalo da cela
firma stane kako bi mi istestirali neku novinu i
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kasnije je upotrebili u praksi. No-
Vi server pruza nam mogucnost
da radimo u virtuelnom okruze-
nju. Dakle, dok firma uobi¢ajeno
funkcionise, mi sada mozemo
paralelno da testiramo sve Sto
nam je potrebno, Sto ce opet
osigurati primenu novih progra-
ma Koji su ranije prve testove do-
zivljavali u praksi. Stari pristup
dovodilo je do niza gresaka i pro-
blema u samoj praksi | zahtevao
niz ponavljanja istih radnji uz is-
pravljanje gresaka nastalih zbog
ne testiranih programa. Sa pri-
menom Fujitsu - Siemens PRI-
MERGY RX600 blade servera
svi do sada navedeni problemi u
radu bice samo daleka proslost.
Sistem radi po principu cluster
fillovera, sto znaci da, ako u ser-
veru ima 80 procesora i jedan od
njih otkaze, novi server automat-
ski izoluje mesto kvara i sve Sto
je pokvareni uredaj do tada radio
prebacuje na onaj koji je u funk-
cijl, a za to mu nije potrebno vise
od 10 minuta. Kod starog serve-
ra ovakvi kvarovi stvarali su vise-
casovni zastoj U radu firme, sto
je jo§ jedna prednost novog u
odnosu na stari server. Fujitsu-
Siemens PRIMERGY RX600
server pripada serverima najno-
vije generacije i takvih u Srbiji
ima malo. Prema informacijama
kojima mi raspolazemo, ni jedan
ne radi na ovaj nacin. Mi smo
dakle lideri na ovom polju, i dale-
ko ispred drugih u nasoj bransi.
kada je o primeni IT rec.
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POSAO MORA DA SE ZAVRSI

Sa trideset godina Zivota i dvanaest
godina staZa, Zeljko Arsi¢ sa velikim
entuzifazmom i odgovornoscu govori o
poslu | komentarise kako nikada nije
razmiSljao o tome da u Zivotu radi nesto
drugo, jer ono zasta se zaista Skolovao
nikako nije za njega.

- U DIS-u sam poceo da radim krajem 1997.
godine, prvo kao obican radnik u magacinu, pa
sam kasnije napredovao do zamenika Sefa ma-
gacina, a trenutno obavljam funkciju Sefa maga-
cina broj 5. Svaki od pet magacina Distribu-
tivnog centra ima svoje specificnosti. U maga-
cinu broj 5 skladisti se roba za ¢ije Cuvanje je

neophodno obezbediti posebne uslove. To je
suhomesnata roba, margarin, pastete i tome sli-
¢no, drugim re¢ima ovo je hladnja¢a sa komo-
rom za duboko zamrzavanje. Nisam oduvek ra-
dio u ovom magacinu, radio sam i u magacinu 4,
broj 5 je kasnije napravijen.

Kakve zadatke podrazumeva funkcija Sefa
jednog magacina odnosno, na koji naéin se
odvija radni dan zaposlenih?

- Moj svakodnevni posao zasniva se na prije-
mu robe, pustanju ulaza kroz bar kod ¢itac i or-
ganizovanju skladistenja robe. To je poprilicno
odgovoran posao kada govorimo o prijemu, a
narocito urednom skladiStenju robe i dobro oba-
vljenom delu posla koji se odnosi na izlaz robe iz
magacina.

Na tebi je i odgovornost organizacije ljudi,
kako se snalaziS u ovom delu posla?

- U magacinu broj 5 trenutno ima 20 radnika,
ovu grupu cine oni koji su vec dugo tu, ali i oni
koji su tek poceli da rade. Svaki posac ima svoju
teZinu pa i ovaj, nekada je ljude teze, a nekada
lakSe organizovati. Sa starim radnicima je jed-
nostavno saradivati, oni znaju $ta treba da rade.

Novi polako ulaze u posao, kao i svako od nas
kada je pocinjao da radi, pa o novim kolegama
treba vise brinuti. To kojom ¢e brzinom neko da
se uklopi u posao zavisi od samog Coveka i nje-
gove zainteresovanosti za ono §to radi. Ja se
trudim da prema svima budem korektan, pa ni
oni nemaju razloga da budu drugaciji prema
meni.

KaZe se da svaki posao ima svoju teZinu,
kolika je teZina magacinskog posla?

- Jeste tesko raditi u magacinu, ali posao mora
da se odradi ako ste se odlucili da se njime bavite
u Zivotu, bez obzira na Cinjenicu koliko je taj vas
posao tezak. Uz prave kolege i, ako imate srece
da imate dobre ucitelje kada poCinjete da radite,
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nije tesko raditi i napredovati u poslu. Rad u ma-
gacinu znadi rad u dve smene. Ja zbog funkcije
trenutno radim samo prvu smenu, koja je u smi-
slu posla napornija od druge. U drugoj smeni
obavlja se samo utovar kamiona, a sve ostalo

Potpuno predan posiu

- Mnogo je magacinskih radnika koje treba
nagraditi. Nagradivanje Zeljka Arsi¢a je si-
gurno pravi potez. On se, pre svega, na naj-
bolji moguci nacin odnosi prema robi i srede-
nosti magacina, vodi racuna o stanju u ma-
gacinu i maksimalno dobro odraduje svoj
posao. Arsié radi posao koji nosi veliku odgo-
vornost u smislu brige o robi i radnicima, vodi
specifican magacin u kome su zbog kon-
stantno niskih temperatura specifiéni uslovi
za rad, Za Zeljka Arsica mogu samo da ka-
Zem da je potpuno predan svom poslu i da bi
mnogi mogli da se ugledaju na njega. Ja
rukovodim 112-oricom radnika u 5 magaci-
na DIS-a. Za sada sve funkiconide kako
treba, a i kada iskrsne neki problem sve se
brzo resava u hodu. Funkciju rukovodioca
Distributivnog centra preuzeo sam pre me-
sec dana, pre taga sam bio Sef jednog od
magacina, pa znam kako je sada Zeljku Arsi-
¢u kada je o' samom poslu reé, kaze Sladan
Bogicevic.

zavrsava se u prvoj. Posao nam olakSava i
savremena tehnologija. Sa papirima je bilo teze
raditi i sam radni proces zahtevao je mnogo veci
broj ljudi, zato Sto se mnogo sporije radilo.

Svako ima neke planove u Zivotu. Kada si
razmisljao o svojoj buduénosti cime si mislio
da ces se baviti?

- Pa, ja sam po obrazovanju konobar, tu Skolu
sam zavrSio. Medutim, odmah po zavrSetku
srednje Skole zaposlio sam se u DIS-u. Ne bih
voleo da se bavim konobarskim poslom. Nije to
ono $to meni leZi. Posao koji trenutno obavljam
volim da radim i, iskreno, bar za sada uopste ne
razmi§ljam u nekom drugom pravcu. Zeleo bih
da napredujem i trudicu se da uspem u tome.
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CEDENO VOCE | POVRCE
BEZ DODATE VODE | SECERA
100% PRIRODNI SOKOVI

U nasim sokovim nema dodate
vode. Voda iscedena iz vocda i
povrca obogacena korisnim
materijama jedina je voda u
njima. Postupak proizvodnje
sokova podrazumeva mehanicko
cedenje plodova, filtriranje soka,
presipanje u staklenu ambalazu,
i na kraju, zastitu pasterizacijom,
bez konzervansa.

UVEZENO IZ PRIRODE

Prenosimo vam zdrave pozdrave iz
najfinijih vo¢njaka i s najboljih njiva.
Za vas ih patljivo pretatemo u staklenu a .
ambalazu | odmah donosimo 5to blize q &
vama. Ukus nasih proizvoda ukus je
sveleg povréa i voda. Kratak opis naseg
zasticenog postupka za dobijanje prirodni!
proizvoda mogao bi da glasi: Trudimo

se da se prirodi 5to manje mesamo

3 | u posao.



MAJSTORI & IDOLI |G1asnik OIS

NAGRADA JE PODSTICAJ ZA VECA ZALAGANJA

Kroz rad u DIS-u bio sam i kaZnjavan
i nagradivan. U stvari, kako radimo tako
i prolazimo. Ako ne postujes pravila,
kazna je potpuno normalna stvar i, bo-
gami, ima efekta.

- Prvi put sam nagraden kao najbolji radnik.
Trudim se da dobro radim svoj posao, ali ovu
nagradu uopste nisam ocekivao. Nagradu za
najboljeg radnika dozivljavam kao potvrdu da ru-
kovodstvo vodi racuna o nama, u smislu ko, §ta
i kako radi, odnosno, koliko se zalaze. Mislim da
je svaka nagrada dobar podsticaj za jos veca
zalaganja, kao Sto je i kazna pravo upozorenje
na to da se moramo uozbiljiti u radu, kaze Ljubo-
drag Ivanovic, Sef prijiemnog magacina DIS mar-
keta u Krusevcu.

Trideset Sestogodisnjem Ljubodragu ovo nije
prvi posao, ali je, kako kaze, na mestu na kome
je, mnogo naucio.

- U DIS-u radim od otvaranja marketa u Kru-
Sevcu, odnosno od 27. novembra prosle godine.
0Od samog pocetka radim kao Sef prijemnog ma-
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gacina. Sve Sto sam
u ovom poslu nau-
¢io, naucio sam kroz
praksu. Osim marke-
ta u Kruevcu radio
sam i na otvaranju
marketa u Jagodini i
Lazarevcu, bio je to
veliki posao i veliko |

iskustvo.  Priprema
otpocinjanja rada je-
dnog marketa je og-
roman posao, pa
sam recimo u Lazar-
eveu proveo vise od
mesec dana. Ja sam
u DIS doSao sa nekim iskustvom, ali sam ovde
najvise naucio. Ovaj posao u veleprodaji i malim
prodavnicama znacajno se razlikuje u poredenju
sa radom nekog marketa. Po mom misljenju po-
sao jeste naporan u pojedinim periodima, ali ima
dana i kada ga nije teSko raditi, verovatno kao i
svaki drugi, ali da se radi mora. Ja radim kom-
pletna trebovanja za pi-
" ce: sokove, alkohol i dru-
go, ali uglavnom kontro-
liSem i pratim prijem robe
- injeno ubacivanje iz ma-
| gacina u market. Pojavi
se tu poneki problem, ali
« zahvaljujuéi dobroj ko-
munikaciji sa Krnjevom,
odnosno  kalkulantima,
W sve se lako, brzo i bez-

§ bolno prevazide.

U saradniji sa kolegama
Ljubodrag pamti samo
lepe trenutke. Najznacaj-
nijim ljudskim kvalitetima
neophodnim za obavlja-
nje posla u magacinu on
smatra potrebu da posao
bude obavlien na valjan
nacin i da ¢ovek ima vo-
lju za ucenje.

- Ja rukovodim deveto-
ricom magacionera DIS
marketa u Krusevcu, sve
= su to dobri momci Giju

| podrdku uzivam i odlicno
funkcionis$emo kao celi-
| na. Ophodenje prema ro-
bi u nasem poslu je naj-
bitnije, sve mora lepo da
se spakuje i skladisti,
inaCe moze da se dogodi
da roba propadne. Neop-
hodno je sve odvajiti i
spakovati bas onako ka-
ko to odredena vrsta ro-

Zadatke obavlja kvalitetno i bez
kasnjenja

- lvanovic je jo§ na obuci pokazivao Zelju

da nauti viSe i trudio se da savlada sve $to je
neophodno za obavljanje posla kojim se sa-
da bavi. Da bi savladao sve Sto je proces
obuke od njega zahtevao, ostajao je i van
planiranog rasporeda, a obuci prisustvovao
i vikendom. Odgovornoscu prema poslu u
marketu u KruSeveu je dokazao da vreme
koje je zrtvovao obucavajuci se nije uzalud
utroeno. Kod otvaranja svakog novog mar-
keta Ivanovic je nudio svoju pomoc i aktivno
ucestvovao u punjenju svakog objekta.
Da je re¢ o dobrom radniku pokazuje i na-
¢in na koji se Ljuba brine o robi, dokumen-
taciji i pomaze rukovodstvu marketa u odra-
divanju tekucih poslova. Uvek se trudi da za-
datke uradi do kraja i bez kasnjenja. Sva
uputstva koja su mu data Koristi i primenjuje
i zato ja mislim da on svakoga dana napre-
duje, te da pravo vreme za ovog radnika tek
dolazi, kaze Veroslav Spasojevié, kontrolor
maloprodaje DIS-a.

be zahteva. Zatim, treba pratiti rokove, ma, sve
u svemu, treba bas dobro da poznajes svih
12.000 artikala.

Kako god se u nekom trenutku cinilo, u Zivotu
je najbitnije da je covek kada se osvrne iza se-
be, ipak pre svega srecan, jer ovo osecanje ne-
moguce je nadoknaditi svim materijalnim stvari-
ma na ovom svelu, izgleda da Ljubodrag ima
ovu privilegiju, pa svoj Zivot Zivi ba$ na ovaj
nacin.

- Ja sam po obrazovanju gradevinski tehnicar,
§to sa mojim sadasnjim poslom nema ni malo
slicnosti. Ipak, poslom sam zadovoljan. Kada je
o kucnim aktivnostima rec, u slobodno vreme ja
se bavim poljoprivredom. Imam dvoje divne de-
ce - sina i cerku. Kad sve fo saberem, ja fino
Zivim i ne mogu da se Zalim.
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TRGOVINA

KAO DEO PORODICNOG NASLEDA

Mesto Kovin u kome Zivi 14.800 stan-
ovnika predstavija dobar preduslov za
uspesno poslovanje tri maloprodajna
objekta “Alfa” trgovine. Prodavnice
“Alfa”, pazljivo su rasporedene na razli-
¢itim krajevima Kovina kako bi udovoljili
potrebama svakog mestanina. Bavlje-
nje trgovinom za lgora Laki¢evica vlas-
nika, preduzeca "Alfa", predstavija deo
porodiéne tradicije, $to je u smislu dob-
rog poznavanja frzista na kome posluje
znacajna prednost u odnosu ha one koji
su tek pocetnici u ovom posiu, ta pred-
nost bez sumnje se osetila i u poslov-
nim odlukama ovog trgovca.

Prve dve prodavnice preduzeca “Alfa” otvore-
ne su 8. avgusta 2001. godine, a pre izvenog
vremena odlucili ste se na otvaranje i treceg
prodajnog objekta “Alfa".

- Kada smo pre osam godina poceli sa radom
raspolagali smo sa dva maloprodajna objekta,
trecu prodavnicu otvorili smo pre tri godine i u is-
tom trenutku usli u fransizu sa DIS-om. Mismo i
pre ulaska u frandizni odnos bili odani kupci
DIS-a i gotovo svu robu pribavljali u Krnjevu. Na
preporuku ljudi iz DIS-a koja se ticala predloga o
tome kako bi mogli da se jo$ évrsce povezemo i
ojacamo i oni i mi, pomislio sam da im freba ve-
rovati i prihvatio uslove ponudene za ulazak u
frandizu DIS-a. Pokazalo se to kao dobar pos-
lovni potez. Neki su u pocetku bili skeptici, kao
problem se najpre pojavijivalo odbijanje da nji-
hovi objekti budu brendirani, odnosno, nisu ze-
leli da se na njihovim radnjama nalaze tende
DIS-a. Ja nisam imao problem sa takvim stavo-
vima, usao sam u fransizu i zadovoljan sam svi-
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me Sto sam postigao u ovom trogodisnjem
periodu.

Kovin je mesto koje pruza niz potpuno dru-
gacijih moguénosti, zasto je bas trgovina vase
Zivotno opredeljenje?

“ALFA’

Kovin

- Otac mi je bio frgovac, rastao sam sa tim i ucio
od njega pa je tako to postalo i moj san. Sadai ja
imam svoje radnje i ja sam trgovac. Sve ono $to

sam do sada planirao ja sam | ostvario. Misljenja
sam da sam do ovog trenutka postigao planirani
maksimum u svom poslu. Tri radnje su ono $to
sa trenutno raspoloZivim potencijalima mogu da
iskontrolisem i fizicki postignem. Nestabilnost ir-
Zita u ovom trenutku navela me je da ne raz-
misljam o daljem povecanju broja objekata i za
to ¢ekam neke bolje dane.

Pomenuli ste nestabilnost trZista; Kovin pok-
rivate sa tri prodajna objekta rasporedena na
razlicitim krajevima grada. Kako izlazite na
kraj sa konkurencijom?

- Kako god da je, prezivljavamo. Juzni Banat
na ¢ijoj teritoriji se Kovin nalazi stagnira po pita-
nju poljoprivredne prizvodnje. Ljudi se okrecu
nekim drugim poslovima za koje smatraju da ce
im doneti profit. Sve u svemu posluje se nekako,
mada se i ovde kriza oseca. Tesko je opstati u
Srbiji danas, bar kada je o sitnim trgovcima rec.
Da bi privukli musterije prinudeni smo da €inimo
niz ustupaka; ja recimo dajem robu na odlozeno
placanje od 120 dana, trudim se da obezbedim i
neke druge povoljnosti kako bi izasao u susret
kupcu.

Neke vase kolege, odrekle su se recimo vise
malih objekata zarad otvaranja jednog velikog
prodajnog prostora. Imate li Vi ambicija u tom
smeru?

- Sve ima svoju tezinu. Po mom misljenju manji
objekti imaju i manje tro8kove, Covek manje daje
sebe i ima manje obaveza. Sve je pitanje toga
koliko i 3ta ocekuje$ od samog sebe. Mojim ob-
jektima pokrivam veliki deo Kovina, od prosle
godine ovde imamo ozbiljnu konkurenciju, ali ¢i-
njenica da se borimo potvrduje da se na pravi
nacin usmeravamo u ovom poslu zato ja i dalje
ostajem veran manjim prodajnim prostorima,
kaze Igor Lakicevic, viasnik prodavnica ,Alfa".
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PROFESIONALNI RAD PODRZAN INOVACIJAMA
JEDINI RECEPT ZA USPEH

Kompanija AL GROSSO jedan je od
najvecih uvoznika i distributera eksklu-
zivnih prehrambenih proizvoda. Najpo-
znatiji proizvod koji posredstvom ove
firme dospeva na srpsko trziste jeste
PEZ. Pored PEZ-a, AL GROSSO uvozi
i zastupa prestizne brendove, kao sto
su Chupa Chups i Fisherman's Friend,
Storck, Ritter Sport, Witor's, Zaini, Pa-
padopoulos, Nicole, Sara Lee (Ambi
Pur i Kiwi), a kao najakiuelnije AL
GROSSO postavilja proizvode zdrave
hrane ,Biotika®.

AL GROSSO je kroz svoju modernu distribu-
ciju, razvijenu tako da pokriva celu teritoriju
Srbije prisutan u 15.000 prodajnih objekata,
od cega, preko 10.000 maloprodajnih objeka-
ta snabdeva direktno. Od 2005. godine AL
GROSSO se osim u Srhiji sa svojom distribuci-
jom nalazi i na trZiStu Crne Gore.

- Firma je nastala pre 17 godina. Bila su to

teska vremena sankcija kada su drustvena pre-
duzeca polako gubila primat, ne uspevajuci da
se prilagode situaciji. Ja sam u o vreme bila vla-
snik nekoliko radnji i iskoristila frenutak u kome
se pojavila mogucnost za otvaranje privatne fir-
me. Znajuci $ta je nedostajalo naSem ftrzistu i
zahvaljujuéi dozvolama ujedinjenih nacija koje
su hranu tada oslobadale sankcija, mi smo otpo-

nje izmedu naSe dve firme u kojoj nije bilo
problema ni u najtezim vremenima, Kroz sarad-
nju sa DIS-om postali smo svedoci ozbilinog
razvojnog puta ove firme. Jako nam je drago Sto
se DIS razvio, postajuci jedan od najznacajnijin
igraca, $to omogucava pravilnu raspodelu lanaca
na ovom frzistu gde definitivno treba da postoji
zdrava konkurencija. Mi ¢emo uvek biti tu da
podrzimo saradnju koja traje 16 godina. Mislim
da obe firme imaju sluha za to kako opstati i
napraviti dobru saradnju koja ne remeti interese
ni jedne, ni druge firme, a da na kraju od toga
koristi imaju krajnji potro$aci. Poput DIS-a i mi
smo sve ove godine ulagali u organizaciju i jacali
znanjima koja smo donosili iz inostranstva. Radili
smo na kvalitetnijim mogucnostima logistike u
samoj firmi, kako bi smo u najkracem mogucem
roku robu dovezli do svakog naseg kupca i obe-
zbedili da ona u kvalitetnom stanju stigne na
odrediste, kaze Ksenija Fekete Cvetkovic, gene-
ralni direktor.

Sarazvojem jakih lanaca kakvim pripada i DIS
uloga distributera ée se sa godinama menjati.
Gde u tom smislu vidite buduénost sopstvene
firme?

- Mozda mi necemo vise biti'karika izmedu do-
bavljaca i velikih prodajnih lanaca, ali ¢emo kao
servis, distribuciju, marketing i negu robe na tere-
nu kroz meréendajzing i promotivne aktivnosti biti
interesantni i jednima i drugima, te u tome vidimo
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¢eli saradnju sa stranim dobavljadima, prevas-
hodno proizvodacima konditorske robe, sokova
i gotovih jela i medu prvima se pozicionirali kao
jedan od najvecih uvoznika u to vreme. Godine
naSeg trajanja iskoristili smo da se razvijemo,
ostajuci u svojim okvirima i ne talasajuci, prela-
zeGi na ovo i ono, drzali smo se konditorskih
proizvoda nasih stalnih dobavljaca. Birali smo
brendove koji su trazeni na ovom trzistu i, kva-
litetom i cenom, zadovoljavaju potrebe potrosa-
¢a. U isto vreme trudili smo se da servis radimo
Sto profsionalnije. DIS je jedan od nasih najstari-
jih poslovnih partnera sa kojim saradujemo od
samog pocetka i ponosni smo kvalitetom sarad-

14

svoju buducnost. Mi smo sada uvoznik i produze-
na ruka velikim proizvodacima, ali se trudimo da
istu ulogu imamo i kada je re¢ o malim proizvo-
dacima. Na podruciju Srbije pokuSavamo da pro-
nademo partnere koje ¢emo kroz saradnju osna-
ziti i postavili ih u poziciju jakih i interesantnih do-
macem {rzistu, ali i inostranim partnerima. Sa
svim ovim u vezi mi se poslednjh godina pojav-
ljujemo i kao distributeri domacih brendova za ko-
je procenimo da imaju buducnost i kvalitet koji
ova firma oduvek neguje, kako bi te anonimne
brendove, uz upotebu nasih znanja, pretvorili u
poznate. U isto vreme negujuci sopstveni brend
zdrave hrane pod nazivom ,BIOTIKA® povezu-

jemo se sa malim proizvodacima koji za nas, po
nasoj licenci i recepturi, rade proizvode zdrave
hrane kakvi danas postoje u svetu, a u budu¢no-
sti e biti sve interesantniji, sudeci prema trendu
koji zdravu hranu prati na svetskom trzistu. Ova-
kvim proizvodacima pomocicemo. da dodu do
Hasap (HACPP) standarda i osnaze svoje
kapacitete i da kroz zajednicki rad dospemo do
konacnog cilja, a to je izvoz na inostrano trZiste.
Mi se, kada je o srpskim brendovima rec, okre-
¢emo novim stvarima na trzistu. Napravili smo
dogovore sa jednom firmom koja se bavi ajevi-
ma Ciji koncept je svetski osmisljen; druga firma
se bavi proizvodnjom mint bombona po Belgij-
skom konceptu i treca krem bananicama. Trudi-
mo se da im pronademo dobre partnere na do-
macem | inostranom trzistu i to je jo$ jedan od
nacina na koji radimo u cilju promovisanja srp-
skog brenda.

Neizostavna je Cinjenica da je vase predu-
zece nastalo u teSkim vremenima kakva nam
se kroz svetsku ekonomsku krizu nagovestava-
ju i danas. Sta mislite kako ée se danasnja
Srbija izboriti sa ovim ekonomskim trenutkom?

- Svakako da e Srbija iznurena teSkim vre-
menima osetiti probleme krize u svetu, mozda
ne bas na nacin na koji se kriza odrazava u raz-
vijenim zemljama gde su ljudi navikli na luksuz-
an nacin funkcionisanja i rada. Mi smo i kao na-
rod i kao privreda navikli da radimo u teskim
okolnostima; imamo najpre tu borbenost opstan-
ka i sigurno cemo se nekako prilagoditi. Hrana,
odnodno nasa bransa koja se prodajom iste ba-
vi, ima tu lagodnost da u teSkim vremenima ma-
nje trpi u odnosu na druge branse, a mi cemo se
krizi prilagoditi. Ono Sto cemo mi pokusati jeste
da se ne oslobadamo broja radnika i da prilago-
davanjem poslovanja probamo da opstanemo.
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- Slatki zalogajcici za svaki dan

- Izvanredna poslastica sacinjena od izvrsnih sastojaka
karamele, lesnika, nugat-kremai cokolade

- Zdrava hrana za celu porodicu

- Slatkis poznat u celom svetu

- Kvalitet garantuje nemacka kompanija Storck
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UKUS DOBRO KUHINJE

Kao najistaknutiji predstavnik ital-
ifanske kuhinje, testenine se pojav-
ljuju u 9. veku. Proslavljene u doba
Marka Pola, testenine su zajednicki
naziv za preko 350 vrsta rezanaca
razlicitih oblika. Testenine su presle
put od hrane za iscrpliene pomor-
ce, do kraljevske trpeze. Najma-
sovniju primenu u kuhinji danas
imaju Spageti, makarone i mnoge
druge. Zbog svoje lake primene i
pripremanja, duZine trajanja i prila-
godljivosti najrazli¢itijim sastojcima,
testenine su oduvek bile apsolutni
hit u ishrani. Posne ili masne, u ve-
getarijanskoj, orijentalnoj, zapadnoj
ili evropskoj kuhinji, malo koja dru-
ga namirnica moZe prevazici popu-
larnost testenina.

Jogurt je jedan od najpopularnijih
mlecnih proizvoda. Bilo da je doda-
tak obrocima ili obrok sam za sebe,
od malih nogu uzivamo u njegovom
bogatom ukusu. Za one koji vode
racuna o zdravoj i izbalansiranoj is-
hrani, posebno uzivanje ¢ine jogurti
sa niskim procentom ili ¢ak potpu-
nim odsustvom mlecnih masti.
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erm do'sada :spmbamh prmzvo-'-

DOBRO Fida, 400g
Fida, fanka fina testeni-
na, prepoznatljiv je i ne-
zamenljiv sastojak sva-
ke prave domace supe.
Jasno Zute boje i jedin-
stvenog ukusa, DOBRO
Fida sa jajima ucinice da
u supama sa vase frpe-
ze uzivaju i najveci gur-
mani.

DOBRO Makarona, 400g
Makarona sa jajima je
osnov  jednostavnog,

zdravog i ukusnog jela za — oa

sve one koji Zive brzo, ali
ne zele da se odreknu
gurmanskog uzitka.

DOBRO Jogurt 2,8 % mm, 11, 0,511 0,2l
Kiselo-mlecni proizvod prijatnog, L.
blagog i osvezavajuceg ukusa.
Zbog svoje uravnotezene nut-
ritivne vrednosti i sadrzaja mle-
¢ne kiseline, jogurt ima znacaj u
ishrani svih osoba sa poreme-
¢enim metabolizmom, u ishrani
trudnica, gojaznih osoba i dece.

:lggurt svojstava, prisustva inulina, koji

DOBRO Grkljanéi¢, 400g
Ovaj tradicionalni oblik tes-
tenine sam po sebi pred-
stavlja veliku inspiraciju, ka-
ko iskusnim domacicama,
tako i svima koji zele potpuni =58
uzitak u bogatom ukusu i je-
dinstvenom izgledu priprem-
lienog jela.

DOBRO Spirala, 400g
Karakteristican  oblik
DOBRO Spirale raz-
log je Sto je ova teste-
nina nezamenljiv deo
svake trpeze. ldealna
za salate kao i prilog =
jelma od mesa ==
DOBRO Spirala svoju
popularnost duguje iz-
gledu i kvalitetu.

DOBRO Jogurt 0,5 % mm, 11, 0,511 0,2l
. Ovaj fermentisani mle¢ni proizvod
se zbog niskog sadrzaja mle-
¢ne masti, svojih probiotskih

obnavlja mikrofloru creva i pospes-
uje apsorbceiju kalcijuma i magnezi-

dogur® [ juma, savrSeno uklapa u savremene

trendove.

april 2009.



anWn ..,.&Mw \Uu/w
Y 2y (%
(Y

2

Ay S 2y
Ui \bw mﬁn\
oG
o8
B

meze

RESTORAN DOMACE KUHIN]JE

N -
e P \ij 1

=
)

.w.ﬂ_..m.uﬁmwuﬁ m/

L =
a0, & )

Eria e

¥
Y ) e’
H%L "

[
24y =

)Mw.,nfam o

QTG
;/n___\f =y ..um/rh E

=~ 7 n.

¥ e he” ;
n%x ?.;9
N e |

=) 7

r

ILI PONESI KUCI

b

UZIVA] OVDE

macim receptima.

Vrhuski izbor jela spremljenih po proverenim do

a ucinice

Kuvana jela, meso s roétilja, riba, deserti i bogat izbor pi¢

vas boravak urestoranu Meze prijatnim. Sva jela mozete da narucite

Upakovana u vrhunska

ak i proslave.

za porodi¢ni ruc

1

1 za poneti

pakovanja koja garantuju ocuvanje higijenske ispravnosti i sveZinu,

dugo po

jela restorana Meze bi¢e kao upravo pripremljena jo§

U SVIM DIS MARKETIMA

vaSem povratku kuéi.
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Arheoloska otkrica jasno ukazuju da su se Slo-
veni, pored zita i prosa, hranili i mesom. Vizantij-
ski istoricari zabelezZili su da su seljaci na Bal-
kanu jeli je¢meni hleb pomesan sa plevom, za-
tim zelje i kiseo kupus. Balkan je bio bogat i raz-
nom divijaci. Nasi preci su u svojoj ishrani obilno
koristili suseno i soljeno meso, izuzev siromas-
nog zemljoradnickog Zivija koje je kao glavnu
hranu koristilo namirnice biljnog porekla. U mno-
gim dokumentima pominju se i mle¢ni proizvodi.
Od vota su bile zastupliene: jabuke, tresnje,

kruske, grozde, orasi, leSnici...

8o
U pojedinim oblastima, bogatim ribom, posto-
jala je obaveze da se ulov donosi na dvor Ne-
manjica. Teodor Metohit, opisujuci bogati ruéak
koji je spreman na dvoru kralja Milutina, istice da
se |ela: dunavska riba, meso jelena, divijeg vep-
ra | ptica. Ribama je ¢ak pridavan lekovit i
magijski znacaj u leCenju raznih bolesti.
g%
Med je najcesce zamenjivao Secer. U srednjo-
vekovnoj Srbiji pcelarstvo je bilo veoma razvije-
\F L¥

- .’ . o 7

18

no. NaroGito su se u gajenju pcela i razvoju pée-
larstva isticali manastiri. | u poveljama kraljice
Jelene (1280. godina) i cara Dusana (1355.
godina), med se pominje kao znatajna namirnica

u ishrani. X
t L%

Naseljavajuci uglavnom Sumovite predele, nasi
preci su prvo posude pocli da prave od drveta.
Pored toga sto je bilo nadohvat ruke, drvo je bilo
i najlakse za obradu. Zatim, pravljeno je po- sude
od gline i kamena. Peceno posude je veo- ma
dugo bilo u upotrebi. Drvenom kasikom jeli su ne
samo siromasni vec | bogatasi. Poznato je da su
u 12. veku, na dvoru kralja Vladislava koristili
posude jednostavne izrade. Kasnije, meSanjem
sa susednim i drugim razvijenim narodima, doslo
je do promene, pa se tako na dvoru kralja Miluti-
na jelo iz srebrnog i zlatnog posuda.

go¥
Drvenu kasiku najpre su upotrebljavali samo
domacini porodice, ostali su jeli prstima. Kasnije
su svi poéeli da jedu kaSikama. Viljuska dugo ni-
e bila u upotrebi. Cak je, u 12. veku, svestenstvo

je viljusku oglasavalo kao greSan razvrat’.
Borba za uvodenje viljuske, makar i drvene, bila

je vekovna i mukotrpna, pa su svestenici dopu-
stili njenu upotrebu tek oko 16. veka.
g%

Sofra (sinija) je bila znacajan deo pokucstva.
Sofra se pravila od daske, obiéno okruglog obli-
ka i precnika, zavisno od velicine domacinstva
(oko 3 lakta, prosecno). Oko sofre se sedelo na
panji¢ima, tronocima, nekoj tkanini, a najsiro-
masniji sedeli su na zemlji. Obi¢no se svojim se-
distem izdvajao domacin. Njegovo sediste je bi-
lo lepSe i udobnije od sedista ostale celjadi. Se-
diSte gosta bilo je posebno odvojeno, sa desne
strane domacina, mada je jeo sa ostalim ukuca-
nima. U sveéanim prilikama, ili kad dodu gosti,
onda su svi clanovi porodice, a i sami gosti,
zastirali krilo jednim ili vise malih peSkira. Te
peskire je, obiéno, nevesta donosila prilikom
udaje i oni su se koristili samo u izuzetnim prili-

kama. o

Prvobitni nacin spremanja jela danas deluje
pomalo ritualno. Ali, uprkos mnogim nedostaci-
ma, ovaj nacin sadrZi nesto vredno u sebi—u
stanju je da zagolica ukus i najmodernijih gur-
mana.
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‘@ 250.g mastiili ulja
A univerzalni zacin
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W Pripremanje: Jedam oprati dva-tri puta
ﬁ; u toploj vodi  ostaviti da stoji potoplien
@ uistoj vodi 2 sata. Dno dublje posude
& premazati maséu ili uljem, staviti na
¥ njega pile koje takode treba biti prema-
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“ zano mascu ili uliem. Preko mesa si-
“%% pati oceden jecam. Sve preliti vrelom
slanom vodom, da jeCam i meso 0g-
% reznu u teénosti. Kuvati na tihoj vatri
- oko 2 sata, poklopljeno, uz povremeno
B dolivanje vode dok se meso potpuno
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DANI ZABORAVLIENE SRPSKE KUHINJE

,,Dani zaboravljene srpske kuhinje”
je jos jedna u nizu akcija u organiza-
ciji marketing sluzbe DIS-a. Ova ak-
tivnost namenjena ljubiteljima dobre
kuhinje pocela je 15.marta i podra-
zumeva pet ciklusa u trajanju od po
15 dana. Kroz ukupno pet lifleta sa

R 0w o ; akcijskim proizvodima, koji ine na-

Y| , mirnice neophodne za pripremu sta-

K Y B A P : rih srpskih jela, kupci ¢e dobiti po

ZALOPABACHHX CPIICKHX JEAA pet novih recepata zaboravljene srp-

; KYIIOH 3 ske kuhinje | moguénost da kupovi-

. nom proizvoda u vrednosti od 1.000

dinara osvoje po jedan kupon uz sva-

ki liflet. Sakupljanjem ukupno pet

kupona, kupac stice pravo da dobije

ekskluzivni kuvar koji sadrZi postup-

no objasnjene recepte za pripremu
50 zaboravljenih srpskih jela.

USKRS
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GODISNJICA MARKETA U JAGODINI

U prvoj godisnjici postojanja, u DIS
marketu u Jagodini kupovalo je
430.200 kupaca. Na godisnjicu postoja-
nja ovaj market posetilo je 1.620 kupa-
ca, a njih 16 nagradeno je besplalnom
kupovinom svega Sto se u trenutku pro-
glasenja stotim kupcem naslo u njiho-
voj korpi. Na ovaj nacin DIS market u
Jagodini kupcima je poklonio je 35.000
dinara.

DIS market u Jagodini otvoren je 3. aprila
2008. godine kao Cetvrti u nizu DIS malopro-
dajnih objekata. Lokacijski specifican, smesten
u industrijskoj zoni i vidljiv sa auto-puta, u ovaj
objekat povrsine 4.000 kvadrata polagana su
velika oCekivanja. Kako je zaista proteklo prvih
godinu dana postojanja jagodinskog DIS
marketa?

- Godinu dana rada naseg marketa za mene i
sve moje kolege zaposlene u ovom objekiu
proslo je neverovatno brzo. Nas objekat je, bez
lazne skromnosti, lider ove vrste frgovine u na-
Sem gradu. Za razliku od ostalih trgovina koje od
podetka godine beleze niz oscilacija u prometu,
mi smo bez obzira na ekonomsku krizu po pita-
nju prometa na istom nivou. DIS je napravio pra-
vi potez nudec¢i ovaj objekat gradanima Jago-
dine, a mi smo se kao kolektiv trudili da ne razo-
¢aramo nase sugradane i nadam se da smo za
ovih godinu dana ispunili njihova ocekivanja.
Danasniji dan koji protice u obelezavanju naseg
rodendana, u isto vreme jeste i dan brojnih izne-
nadenja za kupce. Osim forte i besplatne kafe,
svaki stoti kupac DIS marketa u Jagodini nagra-
den je besplatnom kupovinom svega $to je na-
merio da kupi u frenutku proglasavanja stotim
kupcem, kaze Slobodan Jevtic, direktor ogranka
DIS-a u Jagodini.

Kakva su ocekivanja kada je o buduc¢nosti
jagodinskog DIS marketa rec, odnosno, mozete
li da pretpostavite kako ¢e market poslovati u
narednih godinu dana?

- DIS market u Jagodini funkcionise sa 72
zaposlena radnika. Mi smo kompaktan kolektiv i,
zahvaljujuci tome, u marketu sve funkcionise
kako treba. Moja su ocekivanja da ¢e u nared-
nom periodu ovaj objekat zadrzati isti nivo, a
trudicemo se i da unapredimo svoje poslovanje.
Objekat DIS marketa u Jagodini nalazi se u ulici
Filipa Stankovica, u takozvanoj industrijskoj zo-
ni. Ova zona se naglo razvija i sve je vise pos-
lovnih objekata koji svakodnevno ,nicu* u nasoj
blizini. Radnici zaposleni u firmama koje nas
okruzuju svakodnevno se hrane u restoranu
Meze, sto, kada se dodaju | redovni kupci mar-
keta, Cini da je nas restoran jedan od vodecih u
sistemu DIS-a.

20 april 2009.
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BEZBEDNOST | ZDRAVLIE NA RADU

Svi radnici DIS-a bez obzira na posao
koji obavljaju raspolazu neophodnim
znanjem iz oblasti bezbednosti i zdrav-
lja na radu, utvrdeno je testiranjem sva-
kog zaposlenog ponaosob.

Zakonom o bezbednosti i zdravlju na radu
potvrdene su mere koje se odnose na bezbed-
nost i zdravlje zaposlenih. Na ovaj nacin poslo-
davac se obavezuje na sprovodenje utvrdenih
mera koje se odnose na konstantno primenji-
vanje, proveru i poboljSanje mera bezbednosti i
zdravlja na radu. Obuka zaposlenih za bezbe-
dan i zdrav rad je zakonska obaveza i sprovodi
se praktiéno i teorijski. Prakticni deo obuke zavi-
si od radnog mesta na kome je zaposleni raspo-
reden, dok se teorijski deo sastoji od testa koji
podrazumeva bezbednost i zdravlje na radu i
prvu pomoc. Zakon o bezbednosti i zdraviju na
radu nalaze niz obaveza poslodavcu. Konstant-
na primena, provera i usavrsavanje mera bez-
bednosti i zdravija na radu, osnovne su obave-
ze. U tom smislu poslodavac je duzan da uradi
procenu rizika na radnom mestu za svako radno
mesto ponaosob. Pored navedenih obaveza
poslodavca, stoji i obaveza zaposlenih da se
pridrZavaju svih propisa o bezbednom i zdra-
vom radu, da akfivno ucestvuju u sprovodeniju i
daju sugestije i predloge poslodavcu.

april 2009. 2t
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OD 1. APRILA DO 30. JUNA VELIKA DIS NAGRADNA IGRA

Kupi&Posalji

GLAVNA PREMIJA - SKODA FABIA

Ovo je sedma nagradna igra u
organizaciji DIS-a. Aktuelni nagrad-
ni ciklus se, u odnosu na prethodne,
razlikuje u nacinu na koji ¢e u igri ucestvo-
vati kupci DIS marketa i DIS franSiznih radnji.
Visina ratuna, ovoga puta, nije uslov za u¢esce
u nagradnoj igri. Dakle, bez obzira na to koliko
novca potrosite u DIS marketu ili fransiznoj rad-
nji, imate pravo da ucestvujete u nagradnoj igri i
ravnopravno konkurisete za neku od brojnih
robnih nagrada. Kupci DIS marketa ¢e se ovoga
puta u nagradnu igru ukljucivati putem SMS po-
ruke koja sadrzi kod koji se kao posebna stavka
stampa na svakom racunu izdatom u nekom od
sest DIS marketa. Kupci DIS marketa svako-

april 20009.

dnevno ¢e biti u

prilici da osvoje

jednu od Sest nagra-

da, dok ¢e glavna nagrada - automobil SKODA
FABIA biti izvlatena svakog drugog u mesecu,
tokom tromesecnog trajanja nagradne igre. Cena
SMS-a je vise nego simbolicnih 5 dinara plus
PDV.

U DIS fransSiznim objektima procedura je nesto
drugacija. Svakog ¢etvrtog u mesecu bice izvu-
Cena po 51 robna nagrada i po jedan automobil
SKODA FABIA. Kupci DIS fransiznih radnji u na-

gradnoj igri, kao i do sada, ucestvuju slanjem
koverata sa fisklanim iseécima na adresu: PTP
DIS, Bulevar oslobodenja 1b, 11319 Krnjevo.
Nagradna igra traje tri meseca od 1. aprila do
30. juna. | kupci DIS marketa i fransiznih radnji
bice u prilici da osvoje ukupno 6 automobila
SKODA FABIA i mnoétvo robnih nagrada.
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Bela ukrstenica
VODORAVNO: 1. Planina sa slike - Televizija
DIS|7112|3(4|5|(6|7]|8[9]10|11 (skr) (1), 2. Beleziti - Japanska kopnena milja (1),

O O Q Q O O O O 3. Italijanska televizijska voditeljka, Livija - Muski
potomak (1), 4. Izazivati, is¢ikavati - Bioskop (1),

5. Borci u areni, gladijatori - Reka u Sibiru (1),

6. Mlada koza - Kormila (1), 7. Oznaka za tempo -

Italijanska marka rashladnih aparata - Simbol

iridijuma (4), 8. Ravnice, nizine (0), 9. Oznaka za

anodu - Jednocifren broj (1), 70. Gasovito stanje

vode (1), 77. NarandZasta boja (fr.) (0), 72. Suparnik,
takmac (0).

USPRAVNO: 1. Vaznost, znacajnost - Trud,
naprezanje (1), 2. Utvrditi lokaciju - Mera za povrsinu
(mn.) (1), 3. Napadac (engl.) - Krepak (1),

4. Nasilnici, mucitelji - Ime glumice Mihi¢ (1),

5. Razdazivanie, iritiranje - Inicijali rezisera Lazi¢a
(1), 6. Udaranje batinom (0), 7. Atleticarka sa
Jamajke, Merlin - Oznaka za tonu - Treéi vokal (2),
8. Inicijali reziser lli¢a - Omaska (nem.) (1), 9. Simbol
silicijuma - Oznaka za rendgen (4), 70. Troclani
algebarski izrazi (0), 71. Berba grozda, berba
vinograda (0).
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Pretvorite

T PANTHEON" FrErEra

datalab Business operating system u p I"Ofit !

| Poslovni softver po Vasoj meri
Efikasno odlucivanje i planiranje
Potpuna kontrola nad poslovanjem
Objedinjavanije poslovnih funkcija

B Jednostavna upotreba

ViSe informacija na
www.execentar.com

‘Ex ecentar

HARDWARE & NETWORK BOLUTIONE

Ex Ecentar d.o.o.
tel: 011 64 32 137
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“Mi u Ehrmann-u :
smo napravili : : ;
vocni jogurt sasamo
0,1% mlecne masti,
ukusan kao da ima
3,2% mlecne masti”

MADE IN GERMANY
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